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1 APRESENTAGAO DA MANTENEDORA E MANTIDA

1.1 A Mantenedora e suas Mantidas

MANTIDAS:

CENTRO UNIVERSITARIO SAO CAMILO - SP
Campus Ipiranga
Av. Nazaré, 1.501 - Ipiranga
Sao Paulo - SP
CEP: 04263-200
Fone: (11) 2588-4000

CENTRO UNIVERSITARIO SAO CAMILO - SP
Campus Pompeia
Rua Raul Pompeia, 144 - Pompeia
Sao Paulo - SP
CEP: 05025-010
Fone: (11) 3465-2600

FACULDADE SAO CAMILO —RJ
Rua Dr. Satamini, 245 - Tijuca
Rio de Janeiro - RJ
CEP: 20270-233
Fone: (21) 2117-4200

CENTRO UNIVERSITARIO SAO CAMILO - ES
Campus |
Rua Sao Camilo de Léllis, 01 - Paraiso
Cachoeiro de Itapemirim - ES
CEP: 29304-910
Fone: (28) 3526-5911




1.2 Dados da Mantenedora

Imagem 1 — Dados da Mantenedora do site do MEC
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;0 MANTENEDORA

Mantenedora: 7 (497) UNIAQ SOCTAL CAMILIANA
CNPJ: 58.250.689/0001-92
Natureza Juridica: Associacdo Privada

Representante Legal: CARLOS FERRARA JUNIOR ( DIRETOR GERAL DE ENSING )

Fonte: MEC, 2018

A Unido Social Camiliana, presente atualmente em 35 paises dos cinco
continentes, fundada em Roma por S&do Camilo de Lellis, em 1582, dedica-se
ao ideal da assisténcia integral aos enfermos e a promog¢do da Saude,
dedicando especial énfase a valorizacdo da pessoa humana e da vida,
empenhando-se em preserva-la, manté-la e desenvolvé-la até os limites de
suas possibilidades, repudiando tudo quanto possa agredi-la ou diminui-la em
sua plena expresséo.

A histéria da Provincia Camiliana Brasileira iniciou-se em 1922,
assumindo capelanias hospitalares, um passo significativo para a abertura de
outras agdes dos Camilianos no Brasil, contribuindo na solidificagdo de seu
carisma. A Unido Social Camiliana (USC), fundada em 1954, é a entidade
camiliana responsavel que congrega todas as iniciativas da educagao dos
camilianos. Inspirada no carisma camiliano, a luz das diretrizes da agao
evangelizadora da Igreja Catdlica no Brasil, desenvolve suas atividades por
meio das unidades educacionais distribuidas pelo pais.

No Brasil, as unidades Camilianas de Ensino Superior estao
distribuidas nos Estados de Sao Paulo, Rio de Janeiro e Espirito Santo, cuja
acao detém a continuidade do ideal camiliano, nas dimensdes: comunitaria,

formativa, educativa, hospitalar, pastoral e missionaria, além de contribuir para



a melhoria das condi¢cdes de saude do povo brasileiro, desenvolver o ensino da

area da saude e atender integralmente a pessoa humana.

1.3 Apresentagao da Mantida

NOME: Centro Universitario Sao Camilo — ES

CNPJ: 58.250.689/0007-88

Endereco : Rua Sdo Camilo de Léllis, 01, Paraiso, Cachoeiro de Itapemirim — ES,
CEP: 29304-910.

O Centro Universitario Sdo Camilo - Espirito Santo € mantido pela
Unido Social Camiliana, pessoa juridica de direito privado, com sede e foro na
Av. Pompeia, 888 — CEP: 05022-000, Sdo Paulo - SP, constituida na forma de
sociedade civil, sem fins lucrativos, de carater educativo, técnico e cultural, com
Estatuto registrado no 3° Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas de
S&o Paulo (SP), sob o n° de ordem 17.849, Livro A-8, em 22 de maio de 1969,
CNPJ 58.250.689/0001-92.

Em 1989, a entdo Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Madre
Gertrudes de Sao José e o ICE - Instituto Cachoeirense de Ensino foram
incorporados a USC, em Cachoeiro do Itapemirim. Em 03 de junho de 2004,
apo6s processo de credenciamento, o MEC credenciou o Centro Universitario
Sao Camilo - Espirito Santo, por meio da Portaria N° 1.653/04, com sede na
Rua Sao Camilo de Léllis, 01, Paraiso, Cachoeiro de Itapemirim — ES, CEP:
29304-910, inscrita no CNPJ sob o n° 58.250.689/0007-88.

Tabela 1 — Base legal da IES

Decreto Credenciamento 24.04.1967 27.04.1967 60.616
Portaria Recredenciamento | 03.06.2004 08.06.2004 1653
Portaria Recredenciamento | 26.04.2011 27.04.2011 473
Portaria Recredenciamento | 06.12.2016 07.12.2018 1422

Sediado em municipio com localizagdo estratégica na regidao sul do
Estado do Espirito Santo, o Centro Universitario Sdo Camilo - ES esta instalado
em area com 43000 metros quadrados e atua nos segmentos da Educacao

Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio, Ensino Superior e Pds-Graduagao.



Pde a disposicao de seus alunos e colaboradores uma completa infraestrutura
de ensino e extens&o e se estrutura na area da pesquisa.
Atualmente o Centro Universitario oferta 21 (vinte e um) Cursos assim

compreendidos:

Tabela 2 — Cursos Superiores Ministrados na IES

Administragcéo Ciéncias Bioldgicas
Arquitetura e Urbanismo  Educacéo Fisica
Ciéncias Bioldgicas

Ciéncias Contabeis Historia

Direito

Educacao Fisica Letras Inglés

Enfermagem

Engenharia Ambiental Letras Lingua

Engenharia Civil Portuguesa Gastronomia
Farmacia Matematica

Fisioterapia

Nutricdo Pedagogia

Psicologia

1.3.1 Perfil Institucional

O perfil da Instituicdo pode ser verificado daquilo que se apresenta
como Missao, Visao e Valores camilianos. O Centro Universitario Sdo Camilo —
ES esta assentado sob um perfil humanista-ambiental-desenvolvimentista, o
que significa dizer que, conforme estabelecido nas subse¢des a seguir, a IES
cuida do desenvolvimento social do homem ensinando-o a incrementar sua
comunidade por meio da profisséo de estudo, respeitando os bens ambientais
e as pessoas que transitam no ambiente comunitario, apesar de suas

diferencas.

1.3.2 Missao

“‘Promover o desenvolvimento do ser humano por meio da educacéao e

da saude segundo os valores camilianos.”



1.3.3 Visao

“Ser uma organizagao de referéncia nas areas de Educacgéo e da Saude,

com acgdes que promovam a melhoria da qualidade de vida na sociedade”.

1.3.4 Valores

o Compromisso ético, solidario e cristdio com o fazer educacional
camiliano;

o Valorizagdo do bem-estar fisico, mental e social das pessoas;

o Organizacao estrutural dinamica, sistematizada e inovadora;

. Promocao do espirito de conservacdo do meio ambiente.

1.4 Dados socioeconémicos da regiao

E possivel afirmar que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988 inovou a forma de os Estados federados analisarem o espacgo
territorial quando enunciou no artigo 25, § 3°, o seguinte: "os Estados poderéo,
mediante lei complementar, instituir regides metropolitanas, aglomeragdes
urbanas e microrregides, constituidas por agrupamento de municipios
limitrofes, para integrar a organizagdo, o planejamento e a execugao de
fungdes publicas de interesse comum" (BRASIL, Constituicdo, 1988). Diante do
ordenamento Federal, a Constituicdo do Estado do Espirito Santo ratificou a
regionalizagdo como uma de suas metas, quando no Capitulo Il — Da Politica
de Desenvolvimento Estadual, enunciou que subdividiia o Estado em
Macrorregides de Planejamento e Microrregides de Gestdo Administrativa.

Diante disso, tratando-se especificamente de microrregides, o Estado
do Espirito Santo publicou a Lei n.° 5.120, de 01 de dezembro de 1995, que
gradativamente foi alterada pelas Leis n.° 5.469, de 22 de setembro de 1997,
5.849, de 17 de maio de 1999 e Lei n.° 7.721, de 14 de janeiro de 2004, que,
de forma conjunta, instituiram doze Microrregides de Planejamento no Estado.
Entretanto, por uma série de questdes de afinidade, em 26 de dezembro de
2011, o Governo do Estado publicou a Lei n.° 9.768, reduzindo as

microrregides capixabas de 12 para 10, conforme demonstra o mapa:



Imagem 2 — Mapa das Microrregioes capixabas
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Em analise ao referido mapa, € possivel perceber que a cidade de
Cachoeiro de Itapemirim esta localizada na Microrregido Central Sul.
Entretanto, além de receber alunos de todos os Municipios desta Microrregi&o,
o Centro Universitario Sdo Camilo - ES também recebe um contingente
consideravel de estudantes advindos da Microrregido Litoral Sul, da
Microrregiao Caparad, principalmente de Jerdbnimo Monteiro, Alegre e Guacgui,
bem como da Microrregidao Sudoeste Serrana, dos Municipios de Concei¢ao do
Castelo e Venda Nova do Imigrante.

No total, as quatro Microrregides juntas somam um quantitativo de
849.815 (oitocentos e quarenta e nove mil e oitocentos e quinze) cidadaos,
conforme Censo do IBGE (IBGE, 2010). Desse quantitativo, 208.702 (duzentos
e oito mil setecentos e duas) pessoas residem na cidade de Cachoeiro de
Itapemirim - ES, que €& a maior cidade do Sul do Estado. Todavia, cabe
ressaltar que apesar de no entorno néo existir uma cidade tdo populosa quanto
Cachoeiro de Itapemirim, existem inumeras cidades com potencial turistico
como: Castelo, Venda Nova do Imigrante, a prépria Microrregidao Caparad que,

como um todo, organizou-se por meio de Consoércio Publico para promover o



turismo por meio do acesso ao Pico da Bandeira pela rota capixaba, e a
Microrregiao Litoral Sul que, com seus cinco Municipios litoraneos, atrai turistas
para suas praias.

Tratando especificamente do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, é
possivel afirmar que ele é o nucleo urbano mais importante do sul do Estado do
Espirito Santo, representando um importante pélo econémico, politico e de
saude, para um conjunto de, em média, 20 municipios que formam a regiao
Macrorregidao Sul, onde residem 15,7% da populagdo capixaba, ocupando
17,7% do territorio estadual. O municipio esta situado a uma distancia de 136
km da capital do Estado do Espirito Santo, Vitéria, ligado por boas rodovias,
permitindo a concentracao e a distribuicdo de bens e servigos para municipios
vizinhos.

Vale ressaltar que o Estado do Espirito Santo, em especial a regiao sul
capixaba, obteve avancgos na descoberta de pogos de petrdleo, o que vem
atraindo investidores e empresas que atuam na rede de suprimentos para as
empresas petroliferas. O Estado também ¢é beneficiario de investimentos de
grandes empresas da industria de papel e celulose, minério de ferro e ago, com
atuagao forte no mercado internacional. A infraestrutura, que conta com
transporte ferroviario, duto viario, maritimo e portos do Estado do Espirito
Santo, ja € um diferencial na Regido Sudeste. Ainda carentes de investimentos
estao as rodovias estaduais e municipais do Espirito Santo, mas sao apoiadas
por varias rodovias federais interligando o Eestado aos grandes centros da
Regido Sudeste. Tal infraestrutura de redes de transporte, associada a
disponibilidade de terrenos com custos mais baixos que nos estados vizinhos,
vem atraindo novas empresas, e ampliando as existentes, que atuam em
transporte, armazenagem e distribuicio para a Regidao Sudeste. Tais
investimentos apontam para uma demanda por profissionais capazes de atuar
em organizagdes, em especial nas areas de custos, financeira e de produgao.

Portanto, quanto ao contexto econdmico da regido de sua influéncia,
principalmente, a partir de Cachoeiro de Itapemirim, na qual esta instalado este
Centro Universitario, os seguintes pontos podem ser destacados:

e Economia baseada fortemente em extracdo e beneficiamento de minerais
nao metalicos, com relevancia nacional e com énfase no comércio exterior,

com destaque internacional;
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e Empresas com destaque em transporte de passageiros e cargas, com

énfase rodoviaria, com relevancia nacional, requisitando competéncias em

logistica de transporte;

e Demanda por profissionais para maior profissionalizagcdo no setor terciario

— comércio atacadista e varejista, servigos logisticos e demais servigos para

empresas;

e Economia capixaba com atrativos para investimentos em logistica de

transporte em escala internacional, regional e nacional, com infraestrutura para

0s modais ferroviario, rodoviario, maritimo e com expansdo no modal aéreo;

e Potencial para o turismo rural e litoraneo.

2 APRESENTAGAO DO CURSO

Nome do curso:

Psicologia

Habilitacao:

Psicologo

Portaria de Reconhecimento:

Portaria n® 445 de 01 de novembro de

2011
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Numero de vagas autorizadas: 100

NUmero de Turmas: 05

Turno de Funcionamento: Noturno
Regime de Matricula: Semestral
Carga Horaria Total Bacharelado: 4.200 horas
Complementacaol/Licenciatura 820 horas

L Minimo: dez semestres
Tempo de Integralizagao:

Maximo: quatorze semestres

2.1 Denominagao

. Formacgao do Psicologo (Bacharelado e Licenciatura)

2.2 Carga horaria do Curso

. A carga horaria total do curso é de 4.200 horas.

2.3 Ingresso

O ingresso no Curso de Graduagdo em Psicologia do Centro
Universitario Sdo Camilo — Espirito Santo ocorre por meio de processo seletivo. O
Centro Universitario Sdo Camilo — Espirito Santo, em consonéancia aos ditames de
sua mantenedora, vem se adequando a realidade de seu entorno e
proporcionando a comunidade diversas formas de acesso e selegao.

Oferece-se, além do processo seletivo, em que o candidato é
selecionado apos a execucdo de uma prova objetiva e elaboragdo de uma
redacdo sobre temas atuais, o processo seletivo continuado, para os cursos que
possuirem vagas remanescentes. Nessa modalidade, o candidato também se
submete a uma selecao criteriosa. Salienta-se que todo processo seletivo faz
parte de um edital no qual estdo explicitados normas e critérios de selecao, além
do numero de vagas e cursos em oferta. Também constam desse Edital os
procedimentos utilizados para o aproveitamento da nota do Enem. As demais
formas de ingresso/acesso se configuram nas condi¢oes de transferéncia e
solicitagado de segunda graduacgéo.

A IES também participa de programas como PROUNI, FIES e NOSSA
BOLSA. Este ultimo é um programa estadual que incentiva jovens oriundos das
escolas publicas estaduais capixabas a dar continuidade a sua formacgao pessoal

e profissional.
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2.4 Tempo de Integralizagao
e O tempo de integralizagdo no curso € de no minimo dez e no maximo

quatorze semestres.

2.5 Contextualizagao do Curso

O Curso de Psicologia do Centro Universitario Sdo Camilo-ES, mantido
pela mantenedora Unido Social Camiliana, situa-se a Rua Sdo Camilo de Léllis, n°®
01, Bairro Paraiso, em Cachoeiro de ltapemirim - ES.

No Espirito Santo, o importante aumento da prestacédo de servigcos em
funcdo das demandas e das oportunidades de negocios frente ao cenario
econdmico, vem exigindo a formacgao de profissionais com capacitagdo em areas
até entao limitadas para atender ao setor produtivo e, ao publico-alvo vinculado e

atendido pelos mais diferentes negdcios surgidos nos ultimos anos.

Ao mesmo tempo, a oferta de cursos superiores, especialmente na
area da saude, ainda é bastante restrita. Nos 34 municipios que compdem as
microrregides ha uma grande demanda por melhor atendimento na area da saude
e na area da educagdao, bem como por profissionais qualificados, com

consequente melhoria da qualidade dos servigos oferecidos.

Na época da elaboragédo do primeiro Projeto Pedagdgico do Curso de
Psicologia, em 2005, a demanda existente para a construgdo do curso aliava a
necessidade de atendimentos psicologicos qualificados no campo da saude e da
educacdo, bem como a necessidade de compreensao do trabalho do psicologo
em outras areas de atuagdo. A pesquisa citada a seguir aponta para tais

afirmacoes.

Em pesquisa realizada pelo Conselho Regional de Psicologia - CRP
04" — responsavel até entdo pelos Estados de Minas Gerais e Espirito Santo, no
periodo de agosto de 2000 a setembro de 2001. Em relagao ao perfil do psicélogo
no Estado do Espirito Santo, foram entrevistados 788 dos 1003 psicélogos

residentes e/ou atuantes.

! A partir do ano de 2004, o estado do Espirito Santo é regido pelo CRP 16, cujo Il Plenario foi
eleito em 27 de agosto de 2007.
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Os dados mapeados revelaram a trajetdéria desses profissionais
psicologos. Em termos de formagao constatou-se que 66% dos entrevistados séo
oriundos de Instituicdes Publicas, destes, 57,6% sao formados pela Universidade
Federal do Espirito Santo (UFES), unica Agéncia Formadora no ES, seguindo-se

de outras Instituicdes Federais, Estaduais e Particulares.

Tabela 3 — Agéncias formadoras da categoria dos psicologos no Espirito Santo:

UFES 57,6%
Particulares 34%
Outras Federais 6,3%
Estaduais 1,6%
Federais Estrangeiras 0,5%

Quanto a distribuicdo dos psicologos graduados nas Agéncias
Formadoras de outras Unidades Federativas do Pais, encontrou-se que 41,9%
dos entrevistados situaram-se nesta categoria (Tabela 3), comprovando assim a

necessidade de outras Agéncias de Formagao no Estado.

Tabela 4 — Porcentagem dos Psic6logos atuantes no Estado na sua maioria advém:

Unidade Federativa %
Rio de Janeiro 40,4
Minas Gerais 36,1
Sao Paulo 13,3

Na pesquisa realizada, em margo de 2005, junto ao Portal Educagao
Superior do INEP/MEC, os dados sobre a oferta de instituigdes de ensino para o

Curso de Psicologia no Espirito Santo estdo expressos na Tabela a seguir.

Tabela 5 — Numero de Cursos de Psicologia por Regido e Cidade do Espirito Santo

(Margo de 2005)
Grande Vitoria Vitéria — ES 4
Vila Velha - ES 1
Norte Linhares - ES 1
Total 6
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Pela Tabela 5, verifica-se que no sul do Espirito Santo ndo havia oferta
de nenhum curso de Psicologia a época da elaboragdo do primeiro Projeto
Pedagdgico do Curso de Psicologia desta IES, podendo-se observar, também,
que a concentragdo das IES fica circunscrita a Regido Metropolitana da Grande
Vitoria.

De acordo com o mapeamento realizado nos 78 municipios do Estado
do Espirito Santo (Tabela 6), em 51,3% pode-se constatar a atuagdo do
profissional psicélogo em uma ou mais areas do seu exercicio profissional. Dessa
forma, observa-se que a atuagdo majoritaria aponta para a area clinica seguida

pela organizacional e a minoritaria na area do esporte.

Os dados descritos anteriormente sao indicativos de que a atividade do
psicologo esta centrada em agbes que priorizam o aspecto individual em
detrimento de agbes em grupos, além de mostrar a falta de agdes preventivas,

deixando de aplicar a Psicologia em sua abordagem mais ampla.

Tabela 6 — Distribui¢do por area de atuacao

Atuacao %
Clinica 70,3%
Organizacional 31,2%
Educacional 21%
Professor 19,9%
Hospitalar 17,9%
Comunitaria 17,4%
Transito 13,2%
Juridica 5,5%
Esporte 0,8%

A fim de atender a demanda pela atuagao profissional do psicologo, e
tendo como objetivo tornar-se um centro de referéncia nas areas da educacéao e
da saude, o Centro Universitario Sdo Camilo - Espirito Santo entendeu, a época,
que a criagao e implantacdo do Curso de Graduagdo em Psicologia, ao lado dos
estagios, das atividades complementares, de pesquisa e da extensao, contribuiria

para a saude psicologica da populagcdo, atendendo as necessidades sociais,
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consoante com as caracteristicas da regido. Além de atender as microrregides,
atenderia, também, as regides norte e sul dos Estados do Rio de Janeiro, Minas

Gerais e Bahia, limitrofes ao Espirito Santo.

Verificada a importancia em formar psicélogos no Centro Universitario
Sao Camilo - Espirito Santo, a Instituicdo propbs-se a empreender um projeto
relevante, que atendesse as necessidades sociais em relacdo a area da
Psicologia como ciéncia e profissdo, ao qual imprime sua marca de seriedade e
competéncia. Objetivou-se assim, com a implantagao do curso, a formacao de um
psicologo habilitado e capacitado para exercer de forma plena, seu papel
socialmente transformador, respondendo as necessidades atuais da Psicologia
brasileira.

Na concepcao assumida pelo Centro Universitario Sdo Camilo —
Espirito Santo, o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) é o instrumento balizador
para o fazer universitario e, por consequéncia, deve expressar a pratica
pedagogica dos cursos desta Instituicdo de Ensino Superior (IES), dando diregcéo
a gestdo e as atividades educacionais. Nesta perspectiva, a elaboragdo e/ou re-
elaboragcdo desse documento exige reflexdo acerca da concepgado e das
finalidades da educacéao e sua relagao com a sociedade, bem como uma reflexao
aprofundada sobre o tipo de sujeito que queremos formar e de mundo que
queremos construir com nossa contribuigao.

A elaboracgao do Projeto Pedagdgico do curso de Psicologia do Centro
Universitario Sdo Camilo - Espirito Santo teve inicio em 2005 a partir da demanda
institucional apontada no PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional. E
importante ressaltar que a composi¢cdo do Projeto sofre alteragbes anualmente,
caso necessario.

Em 2005 o Projeto foi cadastrado junto ao INEP por meio dos
processos: SIDOC 042976/2005-72 e SAPIENS 20050009004. A autorizagao foi
publicada no Diario Oficial da Unido por meio da Portaria n°. 1.193 de 28 de
dezembro de 2006. Em 2010, a visita de avaliacao in loco aconteceu nos dias 5, 6
e 7 de outubro de 2006, ocasidao em que o curso de Psicologia da IES foi avaliado
com o CONCEITO 4. O Reconhecimento do Curso foi divulgado no Diario Oficial
da Unido, com a Portaria n°® 445 de 01 de novembro de 2011. Em 2012, os

académicos finalistas realizaram o ENADE, cujo resultado em 2013 comprovou o
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bom desempenho do Curso com a NOTA 3, reafirmada no Enade 2015. Nessa
perspectiva, o Conceito Preliminar de Curso (CPC) é 3.

O numero de vagas autorizadas para o curso € 120, com turnos de
funcionamento diurno ou noturno. A carga horaria da Formagéo do Psicologo é de
4.200 horas para o Bacharelado e 820 horas. para a Licenciatura € O tempo

minimo sao dez semestres e 0 maximo, quatorze semestres.

2.5.1 Da Atuagao da Coordenacao de Curso

A Coordenadora de Curso de Psicologia € a Profa. Adriana Mastela
Gomes Grasseli, graduada em Psicologia na Universidade Federal do Espirito
Santo (UFES) em 1998, Mestre em Psicologia pela Universidade Federal
Fluminense (UFF) em 2001, possuindo 21 anos de atuagdo na area, sendo 18
deles como docente e 11, como coordenadora do Curso de Psicologia no Centro
Universitario Sdo Camilo-ES.

Sua dedicagcdo ao curso € integral, com carga horaria de 32 horas
semanais, das quais 20 horas sao voltadas a Coordenagdo de Curso, cuja
atuagao esta de acordo com o RG da IES e o PPC de Psicologia. A atuacao da
coordenadora esta pautada por um plano de ag¢do anual, compartiihado em
Colegiado de Curso, e se encontra inserido com representatividade tanto no
Colegiado, quanto no Nucleo Docente Estruturante (NDE), atendendo a demanda
existente, considerando a gestdo do curso, a relagdo com os docentes e
discentes, professores orientadores de estagio supervisionado, dentre outros
atores institucionais.

A Coordenacao de curso dispdoe de indicadores de desempenho da
coordenacgao disponiveis e publicos e administra a potencialidade do corpo
docente do seu curso, favorecendo a integragdo e a melhoria continua; planeja
com os docentes e documenta as atividades dos professores em registros

individuais, utilizados no planejamento e gestdo para melhoria continua.

2.5.2 Nucleo Docente Estruturante

O Curso de Psicologia do Centro Universitario Sdo Camilo — Espirito

Santo, possui Nucleo Docente Estruturante (NDE) responsavel pela formulagéao
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do Projeto Pedagodgico do Curso (PPC), bem como por sua implementagéo e
desenvolvimento. O NDE discute os temas ligados ao PPC para planejar e avaliar
as atividades académicas do Curso, podendo propor alteracbées do curriculo
corrente.

O NDE analisa e integra as ementas e planos de disciplinas,
compatibilizando-os com o PPC, propde a aquisicdo de material bibliografico e
apoio didatico-pedagdgico; sugere medidas para aperfeigoar avaliagao discente e
o processo de ensino-aprendizagem. Neste sentido, os docentes do NDE tém o
compromisso de ajudar a Coordenagdo em orientar os docentes quanto aos
objetivos estabelecidos no PPC e garantir a qualidade do ensino ofertado pelo
Curso.

O Nducleo Docente Estruturante do curso de Psicologia do Centro
Universitario Sdo Camilo — Espirito Santo € composto por cinco docentes do
Curso de Psicologia, que exercem lideranga académica no ambito do curso,
participaram da implantagdo do PPC e participam da sua consolidagdo de forma

excelente.

2.5.3 Corpo docente

A Unido Social Camiliana possui como Politica
Institucional de Estimulo e Difusdao da Producgédo
Académica Docente fomentar a producdo académica
de exceléncia nos campos dos saberes dos seus
cursos, incentivando a participagdo dos docentes em
eventos cientificos diversificados, bem como,
estimular a organizagdo e publicagdo académico-
cientifica.

A Unido Social Camiliana possui como Politica
Institucional de Recursos Humanos a apresentacéo
da visdo, missdo e valores Camilianos aos
colaboradores, gerenciando profissionais, desde a
atracdo de novos talentos, aliando processos
educacionais e de desenvolvimento, pesquisa de
clima organizacional, baseando-se numa identidade
profissional, de comunicagcdo interpessoal e
competéncia técnica. Para isso, sdo desenvolvidas
acées participativas de lideranca que estimulam o
trabalho em equipe e de co-responsabilidade em
todos os niveis hierarquicos.

A Unido Social Camiliana tem como Politica
Institucional de Capacitacao do corpo docente o
enriquecimento da qualificagdo profissional do
docente, elaborando e implementando acbes que
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promovam, continuamente, a formagdo cientifica,
técnica, artistica e cultural, bem como promovam seu
desenvolvimento pessoal, possibilitando participagcéo
efetiva e integragao dos docentes.

O corpo docente do curso de Psicologia apresenta tempo médio de
permanéncia no curso de dez anos, uma vez que o curso foi lancado em 2007. No
entanto, muitos profissionais de areas afins que lecionam no curso estdo na
Instituicdo de Ensino ha mais de doze anos.

Na escolha do docente, a Instituicdo promove Banca de Avaliagao,
quando psicologo, pedagogo e coordenador do curso avaliam a didatica, postura,
entre outros atributos determinantes, vinculando-os ao curriculo profissional do
candidato.

Seguindo as diretrizes advindas da Unido Social Camiliana, o Centro
Universitario Sdo Camilo — ES traca como linha norteadora para o profissional
camiliano a concepg¢ao de que o educador €, em primeiro lugar, um ser humano e,
como tal, € construtor de si mesmo e da histéria por intermédio da agédo e é
determinado por agdes e circunstancias que o envolvem. O professor do curso,
com base nas premissas da Unido Social Camiliana, € um profissional ético,
inovador, determinado e com competéncias e habilidades que atendam as
expectativas dos alunos.

Para exercer o papel de educador, o professor devera,
preferencialmente, estar atuando em areas afins do Curso, ou seja, deve ter
pratica profissional necessaria para estabelecer uma boa relacdo ensino-
aprendizagem. Esse profissional ndo podera ignorar o carater da Instituicdo, pois
sabe que faz parte de uma entidade estruturada, integrada por um conjunto de
pessoas a servico de determinados fins que precisam ser alcangados
coletivamente. Devera promover situagdes de aprendizagem de modo que o0s
alunos conhegam e pratiquem os principios camilianos por meio das DCN’s e do
perfil solicitado pelo mercado de trabalho.

O docente esperado deve ter qualificacdo adequada que podera ser
inferida por meio de fatores como: qualificacdo académica, titulacdo obtida ao
longo de sua vida; experiéncia docente, traduzida no tempo de exercicio do
magistério; experiéncia profissional na sua area de atuacdo, pelo tempo do

exercicio profissional na area em que atua ou afim; adequacdo da formacéo,
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proporcionada pela adequacdao da formagcao do professor as disciplinas que
ministra.

Outras qualidades que deverao compor o perfil do professor, almejado
para o curso, consistem em: habilidades para comunicagdo, entusiasmo para o
desenvolvimento de estratégias educacionais mais efetivas, participacdo em
sociedades educacionais e técnico-cientificas, exercicio efetivo das atividades em
areas compativeis com as do ensino do programa.

Todo o corpo docente, primeiramente, conhece e conversa a respeito
de todas as disciplinas por meio do Colegiado de Curso. Sao esses profissionais
que criam e revisam as ementas, bem como avaliam a relevancia de cada uma
delas naquilo que se refere a formagcao académica e profissional do discente,
conforme descrito no perfil de formagao do egresso.

Enfim, espera-se que o docente do Centro Universitario Sdo Camilo -
Espirito Santo:

* Considere-se sujeito em formacéo;

* Articule teoria e pratica de forma efetiva e evidenciada;

* Aproprie-se de novas linguagens e recursos tecnolégicos, visando a melhoria do
seu desempenho;

* Preocupe-se com o desenvolvimento ético, estético e profissional do aluno;

* Promova a autonomia intelectual e académica do aluno;

* Conceba a avaliagdo da aprendizagem discente como processual e
investigativa;

* Reflita sobre as dificuldades de aprendizagem dos alunos e proponha
alternativas de superagao;

* Problematize a acdo docente e seus desafios;

* Comprometa-se com o desenvolvimento do projeto pedagdégico do Curso e, em
especial, com as ementas dos componentes curriculares e elabore propostas de
revisdo ou corre¢cao de rumos quando identificar essa necessidade;

* Comprometa-se com as questdes ambientais e relacionadas aos direitos
humanos, com énfase as relagdes étnico-raciais;

* Demonstre capacidade de dialogar com a comunidade académica, além de
demonstrar flexibilidade e competéncia em lidar com os conflitos, as diferencas e

as diversidades;
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* Considere as diferentes potencialidades dos discentes e realize um processo
ensino aprendizagem inclusivo;

* Invista na pesquisa como um componente da formacéo do profissional formado
no Centro Universitario Sdo Camilo — Espirito Santo, contribuindo para o
aperfeicoamento e avaliacdo das atividades desenvolvidas;

* Participe das avaliagdes institucionais;

* Promova tempos e espagos para a participacdo dos alunos em projetos de
pesquisa, ensino e extensao;

* Estimule a futura inser¢gédo do aluno em programas de pés-graduagao.

No que tange a titulagcdo do corpo docente, conforme avaliagdo da
CPA, estd comprovado que os profissionais do Curso, possuem alto nivel de
desempenho em sala de aula, sendo todos capazes de abordar os conteudos,
enfatizando a relevancia destes para a atuacao profissional e académica na area
de Psicologia. Além disso, estdo todos vinculados a pesquisa e a publicagao, o
que os torna conhecedores de uma diversidade bibliografica.

Portanto, o fato do curso possuir trés doutores, quatro mestres e dois
especialistas facilita a insercdo da pesquisa, do método e de outras bibliografias
adotadas em cursos para além da graduacédo, favorecendo o raciocinio critico e
proporcionando aos discentes 0 acesso a pesquisas e eventos de ponta, o que
beneficia o aprendizado, propiciando alcancar os objetivos indicados em cada
disciplina, e, consequentemente, o perfil de egresso desejado.

Ainda, por meio do corpo docente com tal titulacao, € possivel inserir a
pesquisa por meio de grupos de estudo com finalidade de publicagcdo em eventos
internos e externos, o que estimula a produc¢ado do conhecimento.

No que se refere ao regime de trabalho dos docentes do curso, de
nove profissionais que atuam no Curso de Psicologia deste Centro Universitario,
sete trabalham em Regime Integral ou Parcial e dois sédo horistas. Nesse caso, o
Curso alcanga um indice de 80% de professores em horario parcial e integral.
Isso favorece o desempenho dos docentes em sala de aula, bem como em
atividades de pesquisa, para que a aprendizagem seja efetiva e sdélida. Além
disso, favorece o planejamento e a gestdo do curso, visando melhorar cada vez

mais a formacao oferecida.
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Com a existéncia desse quantitativo significante de professores em
regime parcial e integral e um quantitativo de, em média, 150 alunos no Curso, o
atendimento aos discentes, participagdes em reunides de colegiado e demais
atividades sao realizadas a contento, conforme descrito em atas de reunides de
colegiados, NDE e reunides diuturnas realizadas individualmente com os
professores.

Portanto, €& possivel a dedicagdo a docéncia, contemplando-se
satisfatoriamente as agbes proprias do fazer docente, como o planejamento
didatico e a preparagao e corregcao das avaliagdes de aprendizagem, além de
propiciar a relagado do ensino a pesquisa e a extensao, ja que esses professores
possuem tanto horas de aula como também de orientagdes, pesquisa,
acompanhamento da pratica e participagdo em 6rgaos colegiados.

Também considerando esse percentual, nota-se que os docentes do
Curso tém disponibilidade para atendimento aos discentes, dando-lhe orientagdes
relacionadas ndo apenas ao processo ensino aprendizagem, mas também para
iniciacao cientifica e para a dimensao pratica da profissio.

No que se refere a experiéncia profissional dos oito professores, todos
os docentes sao profissionais que também possuem experiéncia em outras areas
de atuacéo.

Dos que se dedicam exclusivamente a Educacgao, trés possuem cargos
de chefia em atividades relacionadas ao Ensino, Pesquisa ou Extensdo. Isso
garante uma visao macro do processo de formacao profissional, favorecendo o
desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias a um egresso do
ensino superior.

Os nove profissionais que atuam no curso possuem experiéncia como
psicélogos, vinculados a area do curso. Essa caracteristica do corpo docente
proporciona uma formacdo em que a teoria € simultaneamente perpassada pela
pratica, sendo possivel proporcionar aos discentes exemplos contextualizados
com relacdo a problemas praticos, de aplicagao da teoria ministrada em diferentes
unidades curriculares em relacao ao fazer profissional.

A experiéncia profissional, além da docéncia, faz com que os
professores do Curso de Psicologia do Centro Universitario Sdo Camilo- ES
apresentem em sala de aula exemplos contextualizados em relagcdo a

determinado conteudo abordado, por ja terem vivenciado aquela situacado, e
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realizem visitas técnicas com mais frequéncia, devido ao fato de estarem
inseridos no mundo do trabalho, proporcionando ainda interdisciplinaridade e a
relagdo do conteudo do curso com a profissdo de arquiteto urbanista.

Além de visitas técnicas, a experiéncia desses docentes proporciona a
condicdo para que os alunos possam produzir os trabalhos finais de curso,
quando colocam em pratica a criatividade e autonomia na criacdo, em grupo
discente, de varias atividades, o que possibilita a interdisciplinaridade, atingindo
habilidades e competéncias descritas no PPC do curso.

A vivéncia dos docentes no mundo do trabalho também é importante no
curso, pois possibilita que os discentes estejam atualizados quanto as inovagoes
do mercado, uma vez que os professores estdo constantemente em busca de
novidades da area, seja em eventos especificos ou em literatura atualizada.

Ao longo do curso, € comum que os docentes apresentem exemplos
praticos para ilustrar os temas discutidos nas disciplinas e isso torna o
componente curricular mais atrativo, além de promover maior aproximagao com o
mercado de trabalho e o fazer profissional, o que, ainda, minimiza possiveis
dificuldades de aprendizagem de conteudos mais complexos.

O corpo docente do Curso é composto por nove docentes que atuam
especificamente na Educacido. Considerando o tempo de docéncia no ensino
superior, esses professores possuem uma experiéncia dez anos em meédia.

Essa experiéncia resulta em exemplos praticos que ilustram os
conteudos das disciplinas, tornando o componente curricular mais atrativo. Essa
pratica também auxilia na diminui¢ado das dificuldades pedagogicas, uma vez que
se associa teoria e pratica.

Esses professores atuam com linguajar jovem, atual e, conforme
analise da CPA sao bem entendidos e compreendidos pelos discentes. Exercem
liderangca e sdo reconhecidos pelos trabalhos realizados dentro e fora da IES,
bem como pela dedicagdo ao processo ensino aprendizagem, buscando trabalhar
metodologias ativas e diversificar estratégias, apresentando o conteudo de forma
contextualizada, para que o aprendizado seja significativo e sélido.

Em matéria de avaliagao, os professores trabalham a teoria e a pratica
em atividades avaliativas separadas. Além disso, como consta deste PPC do
Curso, orientado pelo Regimento Interno da IES, o modelo de avaliagao

institucional €& processual. Portanto, o professor do Curso avalia o aluno
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constantemente por meio de sua participacio, dedicacdo e aprendizado, podendo
retomar conteudos, modificar a didatica e alterar o formato da avaliagdo conforme
a ministragado da disciplina no decurso do semestre.

Sendo assim, os professores do curso também possuem capacidade
para elaborar avaliagbes compativeis e apropriadas para garantir o aprendizado
do sujeito, como também s&o capazes de utilizar os resultados das avaliagbes
para rever conteudos e reestruturar sua pratica docente. Ainda estdo aptos para
utilizar uma linguagem acessivel aos discentes, bem como para atuar com
lideranga, mantendo afinidade com a pesquisa € promovendo um ambiente fértil

para publicagdes académicas.

2.5.3.1 Producao Cientifica, Cultural, Artistica ou Tecnolégica Docente

A Unido Social Camiliana tem como politica de
Pesquisa, Iniciacao Cientifica, Inovacao
Tecnoldgica e Desenvolvimento Artistico e Cultural
o principio da indissociabilidade com ensino e a
extensdo, buscando solugbes para os desafios em
areas que estejam em sintonia com 0s principios
camilianos e com os cursos ministrados, transmitindo
os resultados para a comunidade.

Os docentes e discentes do curso de Psicologia do Centro Universitario
Sdo Camilo — Espirito Santo participam ativamente de eventos cientificos,
culturais e artisticos promovidos na IES e na comunidade externa. A IES busca
concretizar o principio da indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a
Extensao, procurando solugdes para os desafios nas distintas areas do saber,
ancoradas nos Principios Camilianos.

Nesse sentido, a Instituicdo desenvolve distintos programas e projetos
como: Programa Sao Camilo volta a Comunidade, Monitoria, Programa de
Iniciacao cientifica e tecnoldgica (ICT). Esses programas e projetos concretizam a
Politica de Pesquisa da IES, que visa estimular a iniciacdo cientifica, priorizando
pesquisas de carater multidisciplinar; garantindo os recursos necessarios para o
desenvolvimento de pesquisas institucionais, com oferta de programas de bolsas
de iniciacao cientifica; buscando ainda fomento para o desenvolvimento de
projetos de pesquisas junto a érgéos e instituicbes externos.

Para tal, o programa institucional de iniciagao cientifica tem propiciado

o desenvolvimento da investigagao cientifica, por meio da aprovacao de distintos
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projetos que sdo fomentados tanto pela propria IES quanto pelo Governo do
Estado, por meio da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Espirito
Santo (FAPES).

O programa S&o Camilo Volta @ Comunidade, com produgao semestral,
é ferramenta importante para o pesquisador no diagndstico situacional da
populagao cachoeirense e seu entorno, por levantar suas necessidades e, frente
a essas, avaliar, pesquisar e desenvolver solugdes praticas e sustentaveis em prol
da melhor condicao de vida da sociedade.

Ainda faz parte da politica da IES incentivar a participacdo dos
professores/pesquisadores em eventos cientificos, inclusive em eventos
promovidos pelas agéncias de fomento externas, para divulgagdo das pesquisas
da instituicdo, estimulando também a publicagdo dos resultados em periddicos
técnico-cientificos e especializados.

Quanto a publicagado das pesquisas, o Centro Universitario edita uma
revista cientifica de grande relevancia nacional: Cadernos Camilliani, com
periodicidade quadrimestral e foco em trabalhos de discentes e docentes desta e
de outras instituicdes do Brasil.

A IES ainda promove eventos técnico-cientificos, com destaque para a
Expociéncia Universitaria Sul Capixaba. Esses eventos geram Anais de resumos
expandidos e artigos completos, com registro junto ao Instituto Brasileiro de
Informagao em Ciéncia e Tecnologia — IBICT.

Visando ao desenvolvimento das questbes artisticas e culturais, a IES
tem estimulado projetos e programas, como, por exemplo, a formagao de grupos
teatrais, encontro de bandas discentes, lancamento de concursos culturais, com a
producao de videos, parddias e fotografias, além de parceria com a Secretaria
Municipal de Cultura para a realizacdo de eventos diversos.

A producdo docente do Curso de Psicologia € relevante, o que pode

ser verificado por meio de analise dos curriculos lattes dos professores.

2.5.4 Do Colegiado do Curso

No Centro Universitario Sdo Camilo-ES s&o atribui¢des do Colegiado:
cumprir e fazer cumprir o estatuto, o regimento geral, as normas emanadas dos
orgaos superiores e da legislacdo vigente; apreciar as recomendagdes dos

docentes e discentes sobre assuntos de interesse do curso; decidir, em grau de
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recurso, sobre aproveitamento de estudos, adaptacédo e dispensa de disciplinas,
de acordo com a legislagcao vigente e normas internas; decidir, em grau de
recurso, sobre a revisao de notas da prova oficial e demais atividades e trabalhos
avaliativos, na forma do regimento; deliberar sobre o conteudo programatico das
disciplinas, atividades e estagios curriculares de sua area de atuacdo, zelando
pelo cumprimento dos planos de ensino; exercer as atribuigbes de sua
competéncia em processo de selecdo de professores; promover a supervisao
didatica do curso; desenvolver e aperfeicoar metodologias para o ensino das
disciplinas de sua competéncia.

Por sua vez, o Colegiado do curso de Psicologia € formado pelos
seguintes professores: Adriana Mastela Gomes Grasseli, Alessandra Henriques,
Andréa Santos, Daniele Garioli, Fabricia Rodrigues A. Aride e Vitor Benevenuto. O
Colegiado do curso de Psicologia tem excelente representatividade e participagao
nas decisdes sobre assuntos académicos do curso, participacdo que pode ser
aferida por meio das atas das reunides e da pasta do curso.

O colegiado e coordenacdo do curso se reunem de duas formas:
reunides pedagodgicas exclusivas entre professores e coordenagao (duas por
semestre); reunides semestrais (inicio do periodo letivo), conforme o regimento do
Colegiado, com a participagdo de professores eleitos, coordenador e aluno-
representante. Nesses encontros sao discutidos os assuntos pertinentes a
atuacao e evolucao académica do curso: aproveitamento dos discentes, idéias de
projetos, incentivo ao alunado para monitoria, iniciagcdo cientifica e extensao,
producdo semestral, eventos e palestras, sugestdo de disciplinas optativas e
evolugdo dos projetos de Iniciacdo Cientifica, dentre outros; ficando para o
Colegiado de Curso a configuragao final e a aprovagao dos projetos e as decisdes
das medidas legais.

Os dias dos encontros sao informados aos participantes no inicio do
semestre, exceto no caso de reunides extraordinarias, quando se fazem

necessarias, em que o comunicado é feito pelo menos 48 horas antes da data.

2.5.5 Corpo discente

Conforme visualizado, o numero de discentes atualmente matriculados
no curso é 157, sendo 37 ingressantes e 35 concluintes. Em 2096, sdo em média

120 alunos matriculados em Estagio Supervisionado (entre o 3° e o 10° periodo),
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35 matriculados em Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC); 2 discentes
participantes de projetos de Iniciacdo Cientifica, 23 participantes em projetos de
Extensdo (em atividades de Extensdo, s&o todos os académicos.), e 7
participantes em Programa de Monitoria, nenhum com Bolsa.

Diante do tratamento igualitdrio em consonédncia com o principio
constitucional da isonomia, espera-se, minimamente, conforme Regimento Interno
da IES, que os discentes:

* Frequentem as aulas e participem das demais atividades curriculares;

* Inteirem-se dos procedimentos académicos vigentes publicados no sitio do
Centro Universitario e/ou afixados nos quadros de avisos nas instalacbes das
areas comuns;

* Utilizar os servicos postos a sua disposicao;

* Recorram de decisdes de 6rgaos executivos e deliberativos;

* Zelem pelo patriménio do Centro Universitario;

* Tratem com respeito seus colegas, professores e colaboradores do Centro
Universitario.

Dessa forma é possivel aproveitar todas as experiéncias académicas
compostas por ensino-pesquisa-extensdo proporcionadas pela IES conforme

demonstrado no desenvolvimento deste Projeto.

2.6 Historico do Curso

A implantagdo do Curso de Psicologia no Centro Universitario Sao
Camilo-Espirito Santo atende as Novas Diretrizes Curriculares Nacionais para os
cursos de Graduagao em Psicologia (MEC, Resolugdo n°. 8, de 7 de maio de
2004). O projeto pedagogico, a luz das prerrogativas tedricas e técnicas da
Psicologia, substitui o modelo tecnicista, de carater conteudista, pelo do
desenvolvimento de competéncias e habilidades profissionais.

Sua missao é promover o desenvolvimento do profissional psicélogo
pautado na ética, no compromisso social, na concepc¢ao biopsicossocial do ser
humano, para atuar de forma critica e consciente de seu papel transformador da
realidade social, comprometido com a exceléncia da subjetividade humana.

Tendo como referéncia as novas Diretrizes Curriculares Nacionais, o
Curso tem como objetivo central formar profissionais psicologos capacitados para

intervir nas diferentes areas e campos da Psicologia, com visdo abrangente,
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sustentada pelo pluralismo de saberes psicolégicos e suas bases
epistemoldgicas, visando a prevencgao e a promog¢ao da saude, a compreensao e
atuagdo nos processos educativos e nos processos clinicos em Psicologia, em
prol de uma atuacdo futura que considere as necessidades sociais, os direitos
humanos, a ética, a bioética e a interdisciplinaridade.

ApoOs a visita de avaliacao in loco, a autorizagao de abertura do curso
foi publicada em dezembro 2006. O numero de vagas autorizadas foram 120
anuais, sendo 60 para o periodo diurno e 60 para o noturno. O primeiro processo
seletivo ocorreu no dia 21 de janeiro de 2007, com 91 alunos aprovados para o
corrente ano. O inicio das aulas se deu no dia 05 de fevereiro de 2007.

O Curso de Psicologia da IES possui como missdo promover o
desenvolvimento do profissional psicologo pautado na ética, no compromisso
social e na concepcao biopsicossocial do ser humano, formando profissionais
para atuar de forma critica e consciente de seu papel transformador da realidade
social, comprometidos com a exceléncia da subjetividade humana. Para tanto,
além da qualidade do ensino ofertado em todas as suas dimensdes e da estrutura
fisica de laboratérios atualizados, o curso possui o estagio supervisionado
desenvolvido a partir do terceiro periodo, em instituicbes educacionais e de
saude; as parcerias com clinicas, hospitais, prefeituras, escolas publicas e
privadas, empresas e instituicbes sociais da regiao.

A insergcao do alunado bem cedo nos estagios promove uma formagéao
com foco nas necessidades de mercado, preparando os futuros profissionais para
atuarem em diversas areas da saude, da educagao e das organizagdes, sempre
incentivando o empreendedorismo e a inovagao, bem como a lideranga e a
motivagcdo em suas praticas profissionais.

Nos anos de 2007, 2008, 2009, as turmas seguiram a Matriz Curricular
do Projeto Pedagodgico inicial do Curso (Matriz 2007), formando as primeiras
turmas de psicologos.

Em 2009, como parte das atividades orientadas pela Pré-Reitoria
Académica, Diretoria de Ensino e Apoio Pedagogico houve a “revisitacao” dos
Projetos Pedagdgicos dos cursos de graduagao da IES. Atendendo a demanda
institucional, a Coordenacao de Curso, o Nucleo Docente Estruturante e o
Colegiado de Curso realizaram a atualizagdo do PPC do Curso de Psicologia,

obtendo a aprovacgao do novo projeto pelo CEPE/CAS no mesmo ano.
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Com a nova matriz curricular, o Curso de Psicologia da IES tornou-se
ainda mais atualizado. Disciplinas do Nucleo Basico como Filosofia e Fisiologia
Humana que n&o faziam parte da matriz foram incluidas, assim como disciplinas
especificas, tais como: Psicologia Comunitaria, Fundamentos em Psicologia
Social, Fundamentos em Psicologia Sdécio-Institucional. As disciplinas do Eixo:
Programa de Desenvolvimento Pessoal e Profissional foram renovadas de acordo
com as novas demandas para o profissional psicélogo: Jogos e Dinamicas de
Grupo, Estratégias de Intervencdo em Psicologia Comunitaria, Orientagéo
Vocacional, Oratéria e Marketing Pessoal e Vivéncias Grupais. O curso que seria
concluido em 4.420 horas sera concluido em 4.120 horas. As turmas de 2010,
2011 e 2012, seguiram essa matriz.

Considerando a Resolucdo MMA/Conselho Nacional do Meio Ambiente
n° 422 de 23 de Marco de 2010, que estabelece diretrizes para as campanhas,
acoes e projetos de Educacao Ambiental, conforme Lei no 9.795, de 27 de abril
de 1999, e da outras providéncias e considerando a Resolugdo ME/CNE n° 01 de
30 de Maio de 2012, que estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagdo em
Direitos Humanos, foram criadas duas novas disciplinas na modalidade optativa
para os cursos de Bacharelado: Educacdo em Direitos Humanos e Educagao
Ambiental novas alteragdes precisaram ser realizadas, culminando na Matriz
2013. Nesse contexto, o Colegiado de Psicologia também propés as seguintes
alteragdes para sua nova matriz curricular, cujas turmas de 2013, 2014 e 2015,

seguiram essa Matriz Curricular:

¢ Modificagdo quanto a disposi¢ao de algumas disciplinas nos periodos; ou seja,
rearranjo na distribuicdo das disciplinas ao longo dos periodos em fungédo da
necessidade de adequacao da carga horaria em cada periodo;

e Alteracdo na carga horaria da disciplina “Fundamentos em Psicologia da
Saude”, que agora compde uma introdugdo ao conteudo de Psicologia da Saude
com 40 horas/aula. Em complemento, far-se-ia a incluséo da disciplina “Psicologia
e Saude Coletiva”, que foi sugerida pelos avaliadores na ocasidao da avaliagao in
loco do curso. A disciplina contara com 80 horas/aula, sendo 20 horas/aula de

pratica;
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e Exclusdo da disciplina “Psicologia Cognitiva” e inclusdo da disciplina
‘Fundamentos da Psicologia Comportamental”, para oferecer ao académico maior
fundamentacéo tedrica na area;

e Redistribuicdo da carga horaria da disciplina: “Terapia Cognitiva e Terapia
Comportamental”, que apresentava 80 horas/aula, e que agora se divide em duas
disciplinas: “Terapia Cognitiva” e “Terapia Cognitivo-comportamental”’, contando,
respectivamente, com 40 horas/aula. A divisdo aconteceu a fim de fundamentar os
conhecimentos especificos de cada area de psicoterapia;

e |Inclusdo da disciplina “Psicologia Juridica”, anteriormente ofertada como
disciplina optativa Intracurso. Tal inclusdo se justifica pela crescente demanda
desse campo de conhecimento no mercado de trabalho atual,

¢ Inclusdo da disciplina “A Clinica Esquizoanalitica”, para complementar o
conhecimento do académico em relagdo a um emergente conhecimento na area
de Psicologia Clinica;

e Exclusdo da disciplina “Terapias Aplicadas a Saude”, com 80 horas/aula, e
diminuicdo da carga horaria das disciplinas: “Atendimento Clinico I” e
“‘Atendimento Clinico II”; “Praticas Psicologicas em Instituicbes de Saude I” e
“Préaticas Psicolégicas em Instituicbes de Saude II”, e “Psicologia e Processos
Educativos I” e “Psicologia e Processos Educativos II”, que possuiam 120/horas
cada, para 100 horas cada, a fim de atender a todos os itens citados

anteriormente, que constituem modificagbes necessarias a nova Matriz Curricular.

Atendendo a uma solicitagao institucional, no segundo semestre de
2015 foram realizadas novas alteragcées na Matriz Curricular, a fim de readequara
a carga horaria pratica de disciplinas e de estagios obrigatorios no curso de

Psicologia do Centro Universitario Sdo Camilo — Espirito Santo:

e Exclusdo do Estagio Basico de Observacdo da Disciplina Psicologia do
Desenvolvimento da Infancia na Matriz 2016.01: A disciplina, ofertada para 3°
periodo, ja teve sua carga horaria de estagio extinta na nova estrutura curricular ja
langada em 2016-1, reduzindo o custo com o pagamento de horas de estagio
para o professor;

e Alteracdo na Composi¢cao de Grupos de Estagios Especificos: Nos estagios

basicos do curso, ja sdo compostos grupos de dez alunos. Nas supervisdes de



30

Estagios Especificos, cujos professores ndo vao a campo — exceto no caso da
exigéncia dos hospitais - os grupos formados atualmente, que possuem seis
alunos, serdo mantidos. Entretanto, a composigdo dos grupos de estagios
supervisionados contard com até sete alunos por grupo quando necessario,
evitando a formagéo de um grupo de estagio;

e Alteragcdo na Carga Horaria e Metodologia das disciplinas do Eixo: Programa
de Desenvolvimento Pessoal e Profissional: Com a Matriz Curricular 2016-1, as
disciplinas do referido eixo tiveram a carga horaria alterada de 40h para 20h,
acontecendo quinzenalmente. A partir desta nova analise, quatro disciplinas do
eixo, a saber: Relagdes Humanas e Vivéncias Grupais (1° periodo), Paradigmas
da Etica Profissional: Competéncia e Compromisso (2° periodo), Jogos e
Dindmicas de Grupo (3° periodo) e Motivacao e Criatividade em Arteterapia (5°
periodo), que antes eram divididas entre dois professores para atenderem aos
objetivos do trabalho de autoconhecimento discente, especifico para Cursos de

Psicologia, serdo agora ministradas por apenas um professor.

Dessa forma, em 2016 e 2017, consecutivamente, novas turmas foram
formadas, reconhecendo a seriedade e o compromisso ético do curso de
Psicologia desta IES.

Como parte integrante do Projeto Pedagogico do Curso, a implantagao
da Clinica de Psicologia da IES garante espago para atuagao interdisciplinar com
a comunidade interna e externa, favorecendo, aos alunos do Curso de Psicologia
e afins, a possibilidade de uma formacao pluralista. Para a comunidade, havera a
oferta de atendimento Unico na area da saude, inédito na regiao, visto ser irrisério

o numero de profissionais psicologos atuantes nos hospitais e centros de saude.

Além do Bacharelado, o curso oferta também a complementacdo em
Licenciatura, exclusiva para o profissional de Psicologia ou graduando, que pode
optar ou nao por realiza-la a partir do sétimo periodo ou apds a formagao. Ja
tendo formado oito turmas, o curso comemora em 2017, 10 anos de existéncia.

O Centro Universitario Sao Camilo - Espirito Santo propde que o
curriculo do Curso de Graduagdo em Psicologia atenda as necessidades da
comunidade em geral e aos seus anseios proprios como centro formador de
profissionais psicologos com as seguintes énfases: Psicologia e Processos

Educativos e Psicologia e Processos Clinicos e da Saude.
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No que diz respeito a énfase Psicologia e Processos Educativos, as
Diretrizes Curriculares Nacionais para graduagcdo em Psicologia, afirma
compreender: “a concentracdo nas competéncias para diagnosticar necessidades,
planejar condi¢des e realizar procedimentos que envolvam o processo de
educacdo e de ensino-aprendizagem através do desenvolvimento de
conhecimentos, habilidades, atitudes e valores de individuos e grupos em
distintos contextos institucionais em que tais necessidades sejam detectadas”.

Ja no que tange a énfase Psicologia e Processos Clinicos e da Saude,
de acordo com as Diretrizes, objetiva-se o desenvolvimento de competéncias que
garantam: “acbes de carater preventivo, no nivel individual e coletivo, voltadas a
capacitagao de individuos, grupos, instituicdes e comunidades para protegerem e
promoverem a saude e qualidade de vida, em diferentes contextos em que tais
acdes possam ser demandadas”.

O Curso de Psicologia do Centro Universitario Sdo Camilo - Espirito
Santo responde aos principios e objetivos da Instituicdo quanto a produgéo de
conhecimentos, articulando ensino, pesquisa e extensdo, por meio de seus
programas de monitoria, iniciacdo cientifica, projetos sociais, estagios basicos e
especificos, parcerias com 6rgaos publicos, privados e do terceiro setor.

Para que as competéncias, habilidades e atitudes necessarias ao
profissional psicologo sejam alcangadas, sera desenvolvida sua capacidade para
lidar com os conteudos da Psicologia por meio de um Nucleo Basico e um Nucleo
Especifico, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de
graduagdo em Psicologia, constituido pelos Eixos: Ciéncias Bioldgicas e da
Saude; Ciéncias Sociais, Humanas e Econdmicas; Fundamentos Epistemoldgicos
e Histéricos; Fundamentos Teorico-metodolégicos; Procedimentos para
Investigacdo Cientifica e Pratica Profissional; Fendbmenos e Processos
Psicologicos, Interfaces com Campos Afins do Conhecimento e Praticas
Profissionais.

O Curso de Psicologia desta IES concebe, ainda, um Eixo Estruturante
Longitudinal que se denomina “Programa de Desenvolvimento Pessoal e
Profissional”, a se constituir de oficinas tedrico-reflexivas sobre ética, vivéncia
pessoal e construcédo do papel profissional.

No ano de 2014 foi apresentado e aprovado pelos Conselhos

Superiores da IES, a Complementacdo em Licenciatura em Psicologia. O
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documento legal que baliza a estruturacdo deste Projeto Pedagodgico é a
Resolugdo N° 5, de 15 de margo de 2011, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para os cursos de graduacdo em Psicologia, estabelecendo normas
para o projeto pedagogico complementar para a Formacédo de Professores de
Psicologia.

A Complementagao em Licenciatura em Psicologia € perpassada pelos
seguintes Eixos Estruturantes: “Psicologia, Politicas Publicas e Educacionais”,
que prepara o formando para compreender a complexidade da realidade
educacional do Pais e fortalece a elaboragao de Politicas Publicas que se
articulem com as finalidades da educacéo brasileira; o segundo: “Psicologia e
Instituicdes Educacionais”, que prepara o formando para a compreensdo das
dindmicas e politicas institucionais e para o desenvolvimento de ag¢des coletivas
que envolvem diferentes setores e protagonistas das instituicdes, em articulagéo
com as demais instancias sociais, tendo com perspectiva a elaboragédo de
projetos politico-pedagogicos autbnomos e emancipatorios.

O terceiro Eixo Estruturante: “Filosofia, Psicologia e Educacao”, que
proporciona ao formando o conhecimento das diferentes abordagens tedricas que
caracterizam o saber educacional e pedagdgico e as praticas profissionais,
articulando-os com o0s pressupostos filosoficos e conceitos psicolégicos
subjacentes. O quarto eixo: “Disciplinaridade e Interdisciplinaridade”, possibilita ao
formando reconhecer o campo especifico da Educacdo e percebé-lo nas
possibilidades de interagdo com a area da Psicologia, assim como a outras areas

do saber, em uma perspectiva de educagao continuada.

2.7 Concepgao do Curso: Principios Tedricos

A Psicologia como ciéncia e area de atuagao profissional, tem sofrido,
nas ultimas décadas, profundas transformacgdes, deixando de ser um saber
exclusivamente ocupado com a vida psiquica do individuo (isolado do contexto
social) e uma pratica circunscrita ao consultério, para estabelecer conexdes e
interagir com outras areas do saber, ampliando sua extens&o e complexidade de
atuacao.

Atualmente, para as ciéncias psicolégicas, a vida psiquica compreende

nao somente uma instancia subjetiva, do comportamento individual, mas,
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sobretudo, processos sociais, culturais e simbdlicos que se dao no contexto
objetivo da vida social, politica, étnica e econdmica que acabam por interferir na
vida psiquica. O conhecimento da Psicologia permeia, mesmo que indiretamente,
a praxis de todo profissional da saude.

Com a viséao plural, da Psicologia e do psicélogo, o Curso de Psicologia
ofertado por esta IES fundamenta-se num projeto pedagdgico com uma formagao
basica, a luz das prerrogativas teoricas e técnicas da Psicologia, formando
psicologos que atuem nas diversas areas da saude e educagdo, com individuos,
com grupos e com equipes multidisciplinares. Dai decorre uma reflexdo sobre o
compromisso de formar um profissional habil para conviver em um espago multi e
interdisciplinar, mantendo uma interlocucdo permanente entre os componentes
curriculares entre si, para que sua formacao capacite o aluno ao exercicio do
integrar os diversos saberes que compdem sua formagdo profissional,
articulando-os de maneira critica e reflexiva. Essa pratica sera util na ampliagéao

da compreensao do fendmeno humano, como assim o quer FERREIRA NETO?

(...) Para ser capaz de apreender o sujeito brasileiro
contempordneo a psicologia precisa se manter
permeavel a outras interlocucbes fora de seu campo
de saber/fazer. Interlocugdes multidisciplinares e
mesmo extra-disciplinares. (2004, p.193)

A implantacdo do curso de Psicologia no Centro Universitario Sao
Camilo-Espirito Santo, aqui proposta, atende as Novas Diretrizes Curriculares
Nacionais para os cursos de Graduagédo em Psicologia (MEC, Resolugao n°. 8, de
7 de maio de 2004), que substituem o modelo tecnicista, de carater conteudista,
pelo do desenvolvimento de competéncias e habilidades profissionais. FERREIRA

NETO explica que as novas Diretrizes Curriculares:

(...) enfatizam experiéncias de produgcdo de
conhecimento por meio da associagdo entre ensino,
pesquisa e extensdo. O curriculo passa a ser pensado
como sendo o conjunto das experiéncias que
promovem a formacao e vao além da pura apreensao
de conteudos prontos. (p.182, 2004)

Na formacéao do profissional psicélogo, o conhecimento legitima-se por

meio da reflexdo da discussao, da critica, acdes alheias a simples reproducéo e

2 FERREIRANETO, J. L. A formagao do psicélogo: clinica, social e mercado. Sdo Paulo: Escuta, 2004.
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acumulo do saber. Afinal, uma formacdo tecnicista pode habilitar a um
atendimento correto, mas nao criativo e nem em condigdes de articular o “como
fazer” ao “por que fazer”. Esta condigao critica ndo € supérflua, pois toda pratica
(em qualquer ciéncia) esteia-se em pressupostos tedricos impregnados de visdes
de mundo, de homem, de seu objeto de atuagcdo, de uma ideologia que
determinara fundamentalmente a atuagao desse mesmo profissional.

Entende-se como essencial a articulagdo entre o que se pretende com
a formacédo académica e a atuagao profissional para que se diminua a distancia
entre ambas, ndo em funcdo apenas da demanda de mercado, mas,
principalmente, para dar continuidade a construgcdo da identidade da Psicologia,
sempre vinculada com o contexto histérico e social em que esta inserida.

Dois aspectos basicos observados nas Diretrizes Curriculares e nas
preocupagdes das entidades representativas da Psicologia no Brasil se
relacionam a dimensdo da formacdo ética do profissional psicélogo e a
aproximacao de sua atuagcado com a realidade brasileira. Observa-se, atualmente,
um crescimento das bibliografias de autores nacionais na graduagédo e a
crescente valorizagao da prépria Historia da Psicologia no Brasil, sua constituicao
e sua contribuicdo para a construgdo da identidade da Psicologia brasileira.
Mantém-se, entretanto, o uso da contribuicdo estrangeira, de forma critica e
contextualizada.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Psicologia ampara-se em dados e
anadlises que traduzem a realidade e as perspectivas para esta categoria
profissional, na regido onde se insere. Nessa diregcdo, considera-se que as
discussbes sobre a formagao e a atuagéo profissional em Psicologia, situam-se
numa conjuntura econémica, social e politica de grande complexidade cujas
discussdes passam, necessariamente, pela atividade que o psicologo exercera.

Tendo como referéncia as novas Diretrizes Curriculares Nacionais, a
IES articula ensino, pesquisa e extensdo, por meio de seus programas de
monitoria, iniciagdo cientifica, projetos sociais, estagios basicos e especificos,
parcerias com 6rgaos publicos, privados e do terceiro setor, coerentes com sua
misséo institucional de “promover o desenvolvimento do ser humano por meio da
educacao e da saude, segundo os valores camilianos”.

Nessa perspectiva, entende-se que a concepcdo do curso de

Psicologia do Centro Universitario Sao Camilo - Espirito Santo reflete a
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preocupacao com a formagao de profissionais compromissados com a melhoria
da qualidade de vida e saude da populacédo, a partir de uma visdo humanista,
generalista e multidisciplinar, aliada aos principios da bioética.

O Curso de Psicologia, assim como os outros cursos da area da
Saude, em sua conceituacdo mais ampla, articula-se também com as praticas
atreladas as politicas publicas. Disciplinas e estagios entrelacam-se aos espagos
do SUS, no ambito da Saude Publica e da Saude do Trabalhador.

No caso da Formagédo Complementar da Licenciatura em Psicologia,
o projeto atende aos dispositivos legais da formacdo do Psicélogo conforme a
Resolugdo N° 5, de 15 de marco de 2011 que atende ao que ja previam as das
Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Psicologia, de 2004, que, no
artigo 13, indicava “A formagéao do professor de Psicologia dar-se-a em um projeto
complementar e diferenciado, elaborado em conformidade com a legislagao que
regulamenta a formacgao de professores no Brasil.”

A volta do professor de Psicologia no Ensino Médio e Técnico é
legitima pelo fato da Psicologia ser importante forga na fungdo emancipadora da
Educacdo Basica, pois ela € a area do conhecimento que da conta do
funcionamento do sujeito, produzido na realidade social na qual as subjetividades
se engendram.

Com o saber psicologico, sera estabelecido um dialogo com o
adolescente de modo a que se problematizem os significados e relagdes sociais e
interpessoais, subsidiando novos discursos e projetos coletivos voltados para uma
sociedade mais tolerante e justa, pautada em valores humanitarios e
democraticos. Estes aspectos da formacado estdo postos como metas
educacionais ao comporem os chamados “Temas Transversais”, que discorrem
sobre a Etica, Pluralidade Cultural, Meio Ambiente, Orientacdo Sexual e Temas
Locais (Parametros Curiculares para o Ensino Médio, portal MEC).

No caso brasileiro, a disciplina Psicologia estara implicada com o
estudo dos efeitos subjetivos do assistencialismo e do disciplinamento, dos
determinantes da constituicdo do sujeito, da influéncia da midia sobre o individuo,
do carater criativo ou alienante do trabalho, dos mecanismos de poder e das
brechas de negociacdo e possibilidades de paz social nos espagos de violéncia

social, como o0 que se experimenta nas desigualdades humilhantes e na
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submissao ao uso destrutivo de drogas e a imagem corporal pasteurizada e
consumivel.

Assim, o professor de Psicologia trabalhara a reflexdo e a
aprendizagem de conteudos que tratam, em ultima insténcia, da produgdo da
subjetividade frente a perversidade da fabula do consumo globalizado, do
desencontro do self no consumismo e competitividade voraz na modernidade.

A formacdo do professor de Psicologia do Ensino Médio deve
instrumentaliza-lo a ter clareza sobre seu papel, pois, que, por conta de sua
capacidade de trabalhar em metodologias ativas, em dindmicas de grupo e como
facilitador de técnicas expressivas, ele pode se confundir com o papel de um
psicologo escolar ou de psicdlogo clinico. Mas estas sdo fungdes diversas. O
psicologo escolar atua nas dinédmicas institucionais como um todo, dos processos

e relacdes do cotidiano e da dinamica escolar.

No que diz respeito as especificidades do curso a Psicologia vem
rediscutindo, desde os anos 90, acerca dos critérios adotados na elaboragao dos
curriculos propostos. Regulamentada pela Lei n° 4119, de 27 de agosto de 1962,
os curriculos previam a formagdo de um profissional psicologo sem a devida
énfase na compreensao critica dos interesses que sustentavam as demandas

atendidas.

Novas diretrizes curriculares para os cursos de graduagdo em
Psicologia foram instituidas na Resolugdo n°. 08, de 7 de maio de 2004°. Na
discussdo, que implicou uma reformulacdo desses curriculos, foram elaborados
novos parametros, mais pluralistas, interdisciplinares e criticos quanto a realidade
social e histdrica. Evitava-se, entdo, a suposta neutralidade cientificista que
sustentava os curriculos tradicionais, os quais, na verdade, ocultavam uma
concepcgao de ‘normalidade’ e saude que nada mais eram do que o reforgo de
valores sociais instituidos e dominantes (BOCK, 2001)*. Esta realidade ¢ a que
exige uma mudanga nos cursos de Psicologia possibilitando que o psicologo
esteja ciente de seu papel socialmente transformador.

Para tanto, o Projeto Pedagdgico do Curso de Psicologia do Centro

Universitario Sdo Camilo - Espirito Santo fundamenta-se em diretrizes que

3 As Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Psicologia encontram-se em anexo.

4 BOCK, A. M. B.; GONCALVES, M. G.; FURTADO, O. (org.) Psicologia soécio-histérica: uma
perspectiva critica em Psicologia. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
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reconhecem a importancia e a necessidade social dos profissionais psicélogos
para a area de influéncia desta Instituicdo de Ensino Superior.

Em consonéncia com os demais cursos do Centro Universitario Sdo
Camilo — Espirito Santo, o Curso de Psicologia atende a seguinte legislagéo:
e Lei n° 9394, de 20 de dezembro de 1996, que Estabelece as diretrizes e
bases da educacgao nacional;
e Resolugdo n° 3, de 2 de julho de 2007, que dispde sobre procedimentos a
serem adotados quanto ao conceito de hora aula, e da outras providéncias;
e Portaria N° 2.253, 18/10/2001, que dispde sobre a oferta de disciplinas em
meétodo nao presencial;
e Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de
estudantes e da outras providéncias;
e Resolugdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012, que Estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos;
e Resolugdo n° 2, de 15 de junho de 2012, que estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental;
e Lein®10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de
Sinais - Libras e da outras providéncias;
e Resolugdo n° 01, de 17 de junho de 2010, que normatiza o Nucleo Docente
Estruturante e da outras providéncias;
e Parecer CONAES n° 4, de 17 de junho de 2010, sobre o Nucleo Docente
Estruturante — NDE;
e Resolugdgo N° 5, de 15 de margo de 2011, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos de graduagdo em Psicologia,
estabelecendo normas para o projeto pedagogico complementar para a Formagao

de Professores de Psicologia.

O Curso de Psicologia do Centro Universitario Sdo Camilo — Espirito
Santo, atendendo plenamente as Diretrizes Curriculares Nacionais para os
Cursos de Graduagao em Psicologia (MEC, Resolucédo n°. 8, de 7 de maio de
2004), teve o seu Reconhecimento pela Portaria 445/2011 — D.O.U. 03/11/2011,
sendo atualmente um curso consolidado e em pleno desenvolvimento.

Continuando a atender as bases legais vigentes estabelecidas pelo

Ministério da Educacéao e Diretrizes Curriculares, o Curso de Psicologia, por meio
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de seu Nucleo Docente Estruturante e Colegiado de Curso, atendendo a
Resolugao n. 5, de 15 de margo de 2011, construiram a Matriz Curricular do Curso
de Licenciatura em Psicologia.

A citada resolugdo concretiza a obrigatoriedade de uma formacao
complementar para o profissional Psicélogo, a de Licenciatura em Psicologia,
para que seja docente no Ensino Médio e no Ensino Técnico, estabelecendo

normas para o projeto pedagogico, que a partir do Art 13, especifica:

§ 4° Os conteudos que caracterizam a Formagao de Professores de Psicologia
deverao ser adquiridos no decorrer do curso de Psicologia e complementados
com estagios que possibilitem a pratica do ensino. (...)

§ 6° A carga horaria para a Formacao de Professores de Psicologia devera ter, no
minimo, 800 (oitocentas) horas, acrescidas a carga horaria do curso de
Psicologia, assim distribuidas: a) Conteudos especificos da area da Educacao:
500 (quinhentas) horas; b) Estagio Curricular Supervisionado: 300 (trezentas)
horas.

§ 7° As atividades referentes a Formacgao de Professores, a serem assimiladas e
adquiridas por meio da complementagao ao curso de Psicologia, serao oferecidas
a todos os alunos dos cursos de graduagé&o em Psicologia, que poderao optar ou
nao por sua realizagao.

§ 8° Os alunos que cumprirem satisfatoriamente todas as exigéncias do projeto
complementar terdo apostilada, em seus diplomas do curso de Psicologia, a

licenciatura.

A formacdo em Licenciatura em Psicologia € exclusiva para o
profissional de Psicologia ou graduando, que pode completa-la durante ou apés a
formagao como Psicdlogo. O carater complementar também fica claro no registro
da habilitagdo, que é carimbada no préprio diploma de Psicélogo.

Fundamentando-se nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino
de Graduacado em Psicologia, o curso de Psicologia desta IES possui como meta
central a formacao do Psicélogo voltado para a atuacao profissional,
para a pesquisa e para o ensino de Psicologia.

Nessa perspectiva, o curso assegura uma formacao baseada

em principios e compromissos norteadores, sao eles: a compreensdo dos
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multiplos referenciais que buscam apreender o fendmeno psicolégico em suas
interfaces com os fendmenos biolégicos e sociais; 0 reconhecimento da
diversidade de perspectivas necessarias para compreensao do ser humano e a
multideterminagdo do fendmeno psicoldgico; a compreensao critica dos
fendbmenos sociais, econémicos, culturais e politicos do pais, fundamentais ao
exercicio da cidadania e da profissdao; a atuacdo em diferentes contextos
considerando as necessidades sociais, os direitos humanos, tendo em vista a
promocdo da qualidade de vida dos individuos, grupos, organizagdes e
comunidades; o respeito a ética nas relagdes com clientes e usuarios, com
colegas, com o publico e na produgao e divulgacédo de pesquisas, trabalhos e
informagdes da area da Psicologia; buscando aprimoramento e capacitagao
continuos.

Aliado a esta visao da Psicologia e aos principios da Bioética, o
curso tem buscado garantir a formacao generalista, humanista e
multidisciplinar do profissional psicélogo. Para tanto, todos os componentes
curriculares voltam-se ao desenvolvimento de habilidades que garantam, ao
egresso, um dominio dos conhecimentos basicos em Psicologia e a capacidade
de utiliza-los em diferentes contextos, que demandam a investigacao, a analise, a
avaliacdo e a atuagao em processos psicoldgicos e psicossociais, bem como na
promoc¢ao da qualidade de vida.

Para que essas competéncias sejam desenvolvidas, os graduandos
terdo como suporte a construgcao das habilidades por meio da capacidade de
analisar criticamente e construir novos saberes, utilizar métodos de pesquisa
cientifica possibilitando intervengbes contextualizadas com as necessidades
sociais.

O psicélogo formado por este curso serd capaz de atuar de forma
humanista e critica, obedecendo aos preceitos bioéticos em suas agdes e

apresentando conhecimentos suficientes para refletir cientifica e intelectualmente.

2.8 Objetivos do Curso

2.8.1Geral

O curso de Psicologia do Centro Universitario Sdo Camilo-Espirito

Santo, em consonancia com sua missao, tem como objetivo central formar
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profissionais psicologos capacitados para intervir nas diferentes areas e campos
da Psicologia, com visdo abrangente, sustentada pelo pluralismo de saberes
psicoldgicos e suas bases epistemologicas, visando a prevengédo e a promogao
da saude, a compreensao e atuagao nos processos educativos € nos processos
clinicos em Psicologia, em prol de uma atuacdo futura que considere as
necessidades sociais, os direitos humanos, a ética, a bioética e a

interdisciplinaridade.

2.8.2 Especificos

Desenvolver habilidades e competéncias voltadas diretamente para a
acao profissional, amparada pela ciéncia conforme as Diretrizes Gerais do Projeto

Pedagdgico do Curso. Nesse sentido, o curso de Psicologia pretende:

o Desenvolver visdo abrangente e critica da Psicologia como ciéncia e
profissao;

o Proporcionar o conhecimento das diversas teorias, métodos e técnicas
psicoldgicas e suas raizes epistemologicas e histéricas que fundamentam a
pratica profissional;

. Conduzir a compreensao da amplitude do fenébmeno psicolégico em suas
interfaces com os fenbmenos bioldgicos e sociais;

. Planejar e executar agbes psicoeducacionais no ambito individual e grupal,
mediante as necessidades que envolvam o processo de ensino e aprendizagem;

o Proporcionar ao futuro profissional, ferramentas para que possa atuar nos
diversos contextos da profissdo, integrando e articulando o seu fazer com o de
outros profissionais de forma multi e interdisciplinar;

. Apresentar instrumentos e estratégias de diagndstico e psicoterapia, a fim de
possibilitar a selecdo das ferramentas mais adequadas para intervencao em
diversos contextos, em atendimentos individuais, grupais, na clinica e em
instituicées de diversas naturezas;

o Incentivar a produgdo de conhecimento cientifico por meio da pesquisa e
ac¢des comunitarias em sua interface com o ensino e a extensao, contextualizada

nas necessidades sociais;
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. Proporcionar vivéncias em que o aluno construa a pratica profissional tendo
as relagdes interpessoais como a matéria-prima de sua reflexao e aprendizado;
. Desenvolver a capacidade de descricdo, analise e interpretacdo das
manifestagcdes verbais e ndo-verbais inerentes a subjetividade;
o Oportunizar a construcdo de atitudes éticas e bioéticas em seu fazer
profissional.
° Abordar, no ambito teodrico-pratico do curso, as questdes sobre
acessibilidade, educagdo ambiental, educagcdo em direitos humanos e educagao
das relacbes étnico-raciais, considerando a histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena.
[ )

Como complementar, caso os alunos optem por cursarem a

Licenciatura:

o Formar professores de Psicologia comprometidos com a realidade e as
transformacgdes sociais, voltados ao fortalecimento da Educagdo Basica e
Técnica, que busquem na sua pratica pedagogica, estimular ativamente a

educacéo inclusiva e o fortalecimento no educando da postura critico- reflexiva.

2.9 Linhas de Atuacgao

O Centro Universitario Sao Camilo - Espirito Santo propde que o
curriculo do Curso de Graduagdo em Psicologia atenda as necessidades da
comunidade em geral e aos seus anseios proprios como centro formador de

profissionais psicologos com as seguintes énfases:

a) Psicologia e Processos Educativos

O Centro Universitario Sado Camilo - Espirito Santo possui uma
trajetoria na formacéo de educadores, contando atualmente com nove cursos de
Licenciatura cujos alunos desenvolvem seus estagios nas mais de cinquenta
escolas conveniadas.

Com base nesse pressuposto, atribui-se como uma das énfases ao
Curso de Psicologia, a Psicologia e Processos Educativos, cuja concentragao

recai no desenvolvimento de competéncias por meio de técnicas especificas para
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diagnosticar necessidades, planejar condigdes e realizar procedimentos que
envolvam os processos relativos a relagado ensino-aprendizagem e a Educagao
em seu contexto mais global.

Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para graduagdo em
Psicologia, essa énfase compreende: “a concentragdo nas competéncias para
diagnosticar necessidades, planejar condigdes e realizar procedimentos que
envolvam o processo de educagdo e de ensino-aprendizagem através do
desenvolvimento de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores de individuos
e grupos em distintos contextos institucionais em que tais necessidades sejam

detectadas”.

b) Psicologia e Processos Clinicos e da Saude

Nesta énfase, sao desenvolvidas, predominantemente, atividades
académicas voltadas para a formacgao do profissional que ira atuar na prevencéo,
promogcdo, protecdo e reabilitagdo da saude psicologica e psicossocial de
individuos e grupos.

De acordo com as Diretrizes, concentram-se aqui competéncias que
garantam: “acdes de carater preventivo, no nivel individual e coletivo, voltadas a
capacitagao de individuos, grupos, instituicdes e comunidades para protegerem e
promoverem a saude e qualidade de vida, em diferentes contextos em que tais
acdes possam ser demandadas”.

Concentra-se, ainda, na possibilidade de envolver os alunos com o
desenvolvimento das competéncias para atuar com ética e coeréncia, a partir de
referenciais tedricos, de processos psicodiagnosticos e psicoterapicos e outras
estratégias clinicas contextualizadas socialmente, que venham ao encontro de
questbes e demandas de ordem psicologica apresentadas por individuos ou
grupos em distintos contextos, como pontuam as Diretrizes Curriculares
Nacionais.

Como complementar, caso os alunos optem por cursarem a

Licenciatura:

c) Docéncia em Psicologia
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Nesta énfase curricular, as atividades académicas sao voltadas para a
atuacdo no magistério, em nivel de Ensino Basico, Ensino Médio e Técnico, de
forma dinamica e criativa sempre buscando novas alternativas educacionais.

O académico em Docente em Psicologia deve ainda desenvolver
atividades que o fundamente em para as contribuicdes com os projetos
educacionais na escola e na comunidade identificando problemas ambientais e
propondo solugdes consciente do seu compromisso profissional e de seu papel
social, sobretudo com a educacgao libertadora, bem como realizar analises e
investigacdes da realidade educacional, garantindo uma atuagao profissional que
articula teoria e pratica ciente de que sua formagdo € um processo permanente,
articulando atividade educacional nas diferentes formas de organizagdo do

trabalho pedagogico.

3 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

A Unido Social Camiliana conta com uma Politica
Institucional de Egressos que se materializa em um
Programa de Acompanhamento de Egressos, visando
manter atualizadas as informagbes referentes a
formagcdo continuada e ao desenvolvimento
profissional desse egresso no mercado de trabalho,
para avaliar a qualidade da formagdo recebida,
propiciando melhorias dos cursos.

O Curso de Graduagdo em Psicologia do Centro Universitario Sao
Camilo-Espirito Santo pretende que o psicélogo formado nesta instituicao seja um
profissional generalista, sem perder de vista as especializacbes necessarias a seu
campo de trabalho. Profissional com capacidade de utilizar de forma eficiente as
teorias, métodos e instrumentos da Psicologia. Sendo assim, capaz de
compreender, avaliar e intervir em seu campo de atuacéo, trabalhando em equipe
multidisciplinar, favorecendo o dialogo e a inter e multidisciplinaridade.

O profissional estara capacitado para enfrentar situagcées novas com
iniciativa e criatividade, tendo internalizado valores éticos que o levem a buscar

uma constante atualizagao.
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O psicdélogo a ser formado podera ser definido como aquele dotado de
raciocinio légico, reflexao critica, rigor cientifico, capacidade de investigacao, para
a atuagao interdisciplinar nos diferentes enfoques teoricos da Psicologia.

Profissional com capacidade compreensiva da interagcdo de processos
bioldgicos, psicoldgicos e sociais, que respeita as diferengas culturais, revelando
sua responsabilidade nos contextos social e técnico, bem como capaz de
compreender a si e ao outro, aberto e com capacidade de escuta.

Norteado pelas duas énfases: Psicologia e Processos Educativos,
Psicologia e Processos Clinicos e da Saude, o Curso de Psicologia desta IES
forma seu profissional egresso para reunir conhecimentos a fim de atuar em
diversos contextos da sociedade. No grafico a seguir encontram-se os eixos
tematicos, nos quais as competéncias e habilidades desejadas no egresso sao

desenvolvidas.

Os académicos que ainda optam pela realizagdo da Licenciatura em

Psicologia, serdo conduzidos a formagao de um profissional apto a:

- Exercer atividade profissional docéncia em Psicologia no Ensino Médio, Técnico,

em espacos educativos formais e informais.

- Atuar na discussao e acao politica na area das politicas publicas, especialmente

no que diz respeito as praticas escolares inclusivas;

- Pertencer a equipe docente da instituicdo escolar segundo um comportamento
tecnicamente competente e com competéncias interpessoais agregadoras, que
fortalecam a equipe e a instituicéo;

- Facilitar a construcdo do conhecimento pautando sua acdo pela ética e

compromisso com a qualidade de vida;

- Dominar os conhecimentos adquiridos e construidos ao longo de sua formacgao

académica, permitindo seu pleno exercicio profissional e ético;

- Conscientizar-se da necessidade de sua formacao continuada e do papel na

busca de uma sociedade inclusiva e ética;

- Atuar na docéncia de maneira competente, comprometida, técnica e
politicamente, com a melhoria do Ensino Fundamental Il e Médio nas varias areas

da educacéao;
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- Dominar os saberes critico-contextuais, que permitam a compreensao das
condicbes socio-histéricas que determinam a tarefa educativa; os saberes
pedagogicos, aqueles produzidos pelas Ciéncias da Educacgao e sintetizados em
teorias educacionais; os saberes didatico-curriculares, relacionados as formas de
organizagao; e saberes atitudinais relativos a comportamentos, atitudes e

vivéncias adequadas ao trabalho educativo.

- Considerar em sua atuagdo as questbes sobre acessibilidade, educagao
ambiental, educacdao em direitos humanos e educagdao das relagdes étnico-

raciais, considerando a histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena.



	No que diz respeito às especificidades do curso a Psicologia vem rediscutindo, desde os anos 90, acerca dos critérios adotados na elaboração dos currículos propostos. Regulamentada pela Lei n° 4119, de 27 de agosto de 1962, os currículos previam a formação de um profissional psicólogo sem a devida ênfase na compreensão crítica dos interesses que sustentavam as demandas atendidas.

